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Företagarna vill satsa på skolan

”Här finns framtidens 
arbetskraft” 

SID 13

Snöå bruk planerar 
för bröllopssommar 

SID 22–23

Swedecote bygger ut 
SID 6–8

Glad Påsk!



INLEDNING

Oskar Lundgren

0281-752 54
oskar.lundgren@vansbro.se

Jag finns på kommunkontoret 
i centrala Vansbro.

• Nyföretagarrådgivning

• Frågor kring ditt befintliga företagande

• Diskutera utveckling av en idé

Vi arrangerar även företagarfrukostar, 
föreläsningar, seminarier och är en del av 
projektet Hållbar handelsutveckling i staden. 

Välkommen 
att boka tid för besök! 

Näringslivsfunktionen 
Vansbro kommun

DET ÄR ÖVER framåt sommaren”.
Så sades det i februari 2020. 
Så fel vi hade. 
I skrivande stund avlöser en ny kris 

den gamla. Är det något pandemin lärt oss är det att 
inte ta ut något i förskott. Vi håller tummarna för att 
pandemin nu är historia och att vi får fred i Europa.
	 Den här ledaren handlar om de företag som kanske 
påverkats mest av pandemin. Det är små företag som, 
i huvudsak, har privatpersoner som kunder och som 
erbjuder sina tjänster i Vansbro kommun. Frisörer, 
massörer, boendeanläggningar, besöksnäringsföretag, 
butiker, restauranger, fik och liknande. De som bidrar 
med arbetstillfällen och skatteintäkter, och även till att 

Vansbro är en fin kommun att leva i och besöka. Det är 
nära service för sådant vi verkligen behöver, men också 
för sådant som sätter guldkant på tillvaron. En fika, 
patroner till skrivaren och lite råd, en blus till festen, 
massage och så vidare.  
	 Vardagen för de här företagarna är en ständig kamp. 
Inköp, hyror, löner med mera ska betalas och måste 
täckas av intäkterna. Det är oro, glädje, framtidshopp, 
trötthet, stolthet om vartannat hela tiden. Samtidigt 
pågår livet utanför företaget med sina törnar då och då.  
När allt vägs samman finns ändå känslan av att ”det här 
är ju fantastiskt roligt att jobba med och nästa år då blir 
det bättre för vi ska utveckla …”. 
	 Sedan kom pandemin.
	 Från ena dagen till den andra försvann en stor del av 
omsättningen. Tankarna och diskussionerna handlade 
om krishantering och hur, och om, företagen kunde 
överleva. Myndigheternas rekommendationer skulle 
följas, samtidigt behövdes marknadsföring för att locka 
kunder och exempelvis att försöka få fler att handla 
på distans. De stöd som fanns att söka skulle också 
bevakas. Alla kostnader fick lov att ses över och dras ner 
till minimum, timmar minskades ner för de anställda 
och många fick sluta att ta ut lön själva. 
	 Många av de här företagarna har inte tagit ut någon 
lön att tala om på två år och för många är företagets 
konton tomma. En del har tvingats skjuta till privata 
pengar för att hålla företaget flytande. Glädjande nog 
har de flesta tagit sig igenom den här tiden och för det 
förtjänar de all uppskattning. En klapp på axeln är 
såklart trevligt men om vi verkligen vill visa vårt stöd 
så är det upp till oss kommunbor att handla, klippa oss, 
boka massage, fika, äta, festa i en sådan omfattning att 
de kan börja bygga upp ekonomin i företagen igen och 
kanske också ta ut rimliga löner. Det är ett måste om vi 
ska få livskraftiga företag som finns kvar även i morgon. 
Och det vill vi ju!

Oskar Lundgren, näringslivschef

Stötta de lokala företagen 
efter pandemin!
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EMAUS TECH AND ART, DALA-JÄRNA – teknisk konsultverksam-
het inom energi-, miljö- och VVS-teknik

BDR AUTOSERVICE AB, DALA-JÄRNA – allmän service och 
reparation av motorfordon utom motorcyklar 

LGIBIL & MEK AB , DALA-JÄRNA – personaluthyrning 

J.O ISRAELSSON AB, DALA-JÄRNA – fastighetsförmedling 

NESTOR WORK OF ART AB, DALA-JÄRNA – verksamhet ej 
angiven 

SERENE VALLEYS AB, VANSBRO – dataprogrammering 

JÄRNA SKOG AB, DALA-JÄRNA – drivning 

SKOTERUTBILDARNA I SVERIGE AB, DALA-JÄRNA – trafikskole-
verksamhet 

VANSBRO TANDVÅRD AB, VANSBRO – tandvård 

MATS BENDER, VANSBRO – ljudinspelning och fonogram
utgivning 

ERICA HÅLL, DALA-JÄRNA – tillverkning av smycken, guld- och 
silversmedsvaror 

ANNA JOBS BENDER, VANSBRO – begravningsverksamhet

KARIN BLOM-PERSSON, DALA-JÄRNA – kroppsvård 

ANDREAS GRÄV & ALLSERVICE, VANSBRO – uthyrning av bygg- 
och anläggningsmaskiner med förare 

DAVID ALLAN PERSSON, DALA-JÄRNA – verksamhet ej angiven 

ABDALLAH KARKOUT, NÅS – artistisk verksamhet 

THERÉSE HANSSON, ÄPPELBO – konsultverksamhet avseende 
företags organisation

SALONG ELSA-ISABELLE, NÅS – verksamhet ej angiven 

NYSTARTAT

Tidningen produceras av Fönsterbacken 
Media AB i samarbete med Näringslivs
funktionen i Vansbro kommun, 
Företagarna i Vansbro och Lärcentrum. 

Ansvarig utgivare: Åsa Larsson, 
tel. 070-419 57 08

Redaktionsgrupp: Oskar Lundgren, Conny 
Blixt, Cayenne Cranning Hillgren, Ulrika 
Lennartsson, Titti Lorentzson och Åsa 
Larsson. 

Text och foto: Fönsterbacken Media AB 
om ej annat anges

Formgivning/layout: Titti Lorentzson

Tryck: Sib-Tryck Holding AB

Annonsbokning: Tel. 070-419 57 08
e-post: info@fonsterbacken.se

Sista annonsbokningsdag/
utgivningsdag 2022: 

NR 2   11 maj /28 juni 
NR 3   25 augusti/27 september 
NR 4   26 oktober/29 november

Med reservation för eventuella ändringar!

Redaktionsadress: 
Fönsterbacken Media AB
Faktorsvägen 5
786 33 Vansbro

Upplaga: Ca 4 000 ex

Distribution: Till alla hushåll och företag i 
Vansbro kommun med PostNord, som-
marnumret delas även ut till fritidshus i 
Vansbro kommun. Tidningen finns även på 
näringsställen, infopunkter och bibliotek 
samt på www.fonsterbacken.se. 

Syfte: Tidningen Näringslivet i Vansbro 
kommun ska lyfta fram positiva och 
goda exempel på entreprenörskap och 
företagande i Vansbro kommun. Tidningen 
ska också vara en informationskanal och en 
inspiration för företag och organisationer i 
och utanför kommunen. 

Övrigt: Redaktionen ansvarar ej för ej 
beställt material. Alla texter och bilder 
tillhör upphovsmakaren och får ej kopieras 
utan tillstånd. 

Tidningen har från och med nummer 
1 2022 bytt namn och heter nu Näringslivet i 
Vansbro kommun.

Omslag: Snöå Bruk är redo för en 
bröllopssommar. På bilden Anna Helgstrand 
och Johanna Lilja Frimodig.  

En av våra medlemsförmåner är Företagarnas 
rådgivning. Har du frågor är våra jurister bara 
ett samtal bort. 

Som medlem i Företagarna får du  obegränsad 
och kostnadsfri juridisk rådgivning per telefon. 
Företagarnas jurister som har  specialkompetens 
inom arbetsrätt, avtalsrätt, bolagsrätt, fastighets-
rätt och skatter står till din tjänst. 
Du når dem på telefon 0771-45 45 45.

Du kan också ställa dina frågor via 
Företagarnas hemsida: 
www.foretagarna.se/medlemsformaner

Ditt företagande blir 
enklare om du är 
medlem i Företagarna

Näringslivsfunktionen 
Vansbro kommun

NYSTARTADE 

KÄLLA: SYNA 

NÄTVERKSTRÄFF för nystartade 

företag arrangeras 17 maj 

klockan 18.00–19.30, 

i Medborgarhuset, Vansbro. 

Temat för träffen är: 

”Företagsstart – vad ska jag tänka på”. 

Anmälan görs till arrangören  

Nyföratagarcentrum på:

norradalarna@nyforetagarcentrum.se. 

Varmt välkommen!

Nätverksträff och annonserbjudande 
för dig som är nystartad

Genom tidningen Näringslivet 

får Nyföretagarcentrum norra 

Dalarnas besökare ett fint 

annonserbjudande. Ange koden 

ny22 så får du 30 procent rabatt 

på din annons i tidningen. 

Boka via info@fonsterbacken.se 

eller 070-419 57 08. A
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NOTERAT

Ny affärsutvecklare 
på Visit Dalarna 

KATJA HEKKALA ÄR ny affärsutvecklare på Visit 

Dalarna för området där Vansbro ingår. Katja har lång 

erfarenhet av att jobba inom turism ute i Europa och har 

i många år bott och verkat i Portugal. Nu har hon och 

hennes familj flyttat till Vansbro där Katja är uppväxt.

	 – Det ska bli superroligt att jobba med turistfrågorna 

i Vansbro kommun, säger Katja. 

	 Hon började på sitt nya jobb i mitten av mars. Katja 

efterträder Anna Frosch som gått vidare till en tjänst 

som HR-chef på Åkerströms Björbo. A

Framgångar 
för Elise Käck
VANSBRO NEXTS TALANG Elise Käck har haft en 

framgångsrik vår med bland annat två guldmedaljer 

i tävlingarna på Borås Speedo Meet. Elise summerar 

förra året så här: 

	 ”När jag summerar min årssimsträcka landar den 

på 117 mil och totalt har det blivit 382 träningspass i 

simning, styrke- och konditionsträning. Det har varit 

tuffa träningsperioder som gått tungt för att sedan gå 

lätt. Mitt huvudmål för första kvartalet 2022 var Stock-

holm Swim Open, en internationell tävling som gick i 

Eriksdalsbadet i början av april.”

Läs mer och följ talangerna på Vansbro Nexts 

facebooksida. A

Näringslivsforum i maj 
DEN 12 MAJ bjuder Vansbro kommun in det 

lokala näringslivet till en dag med workshops 

och föreläsningar på Vansbro teater. 

	 Det blir bland annat paneldebatt och spän-

nande berättelser från bygdens företagare. 

Dagen avslutas med middag och underhållning 

på Flottaren. Anna-Karin Strömstedt kommer 

att vara konferencier och även berätta om sitt 

uppdrag som skidkommentator. 

	 Oskar Lundgren, näringslivschef, är ansvarig 

för eventet och en inbjudan kommer att gå ut till 

företagen i Vansbro kommun. A
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NOTERAT

OJ-GRUPPEN
en företagsgrupp inom 
elektronik och mekanik 

 Svetsning i metalliska material
 Rörbockning, radieväxling & extra långa rör
 Mekanisk bearbetning i CNC-maskiner
 CAD 3D och omkonstruktionsarbeten

Svetslego AB, Fabriksvägen 6,  786 33 VANSBRO
Tel: 0281-757 95, e-post: info@svetslego.se, www.svetslego.se

Tillverkar vågutrustningar för tuffa miljöer inom 
industri, jordbruk, slakteri och fiskodling. 
Balkvågar, slaktbanevågar, kundanpassade vågar.

Profilvågen, Fabriksvägen 6, 786 33 VANSBRO
Tel: 0281-757 96, e-post: info@profilvagen.se, www.profilvagen.se

Utveckling och tillverkning 
av professionell elektronik.
Batteriladdare, lego, 
kundanpassade lösningar.

Swede Electronics AB, Fabriksvägen 8, 786 33 VANSBRO
Tel: 0281-304 00, e-post: info@swedeelec.se, www.swedeelec.se

Kundanpassade lösningar 
för industrin.
Industridatorer, hand-
terminaler, kraftgivare, 
data kommunikation, programvaror.

Profcon AB, Fabriksvägen 8, 786 33 VANSBRO
Tel: 0281-306 00, e-post: info@profcon.se, www.profcon.se

Vår egenutvecklade SIOX fältbuss.
Perfekt för automation-, process-, och energi kontroll 
inom fastigheter och industri. Skräddarsydda system-
lösningar från hårdvarumoduler till mjukvara.

SIOX Solutions, Viktor Hasselbladsg. 9, 421 31 V. FRÖLUNDA
Tel: 031-40 30 60, e-post: info@siox.se, www.sioxsolutions.se

SIOX SOLUTIONS
PROFCON AB

Föreningsprojekt 
går mot sitt slut

PROJEKTET FÖRENINGARNAS HUS som pågått sedan 

våren 2021 ska nu knytas ihop och summeras senast i 

juni 2022. Projektet har syftat till att skapa ett fysiskt 

Föreningarnas hus i Herrgården, att göra föreningslivet 

mer attraktivt genom exempelvis samverkan med 

skola och näringsliv samt utbildningar, samt att skapa 

samverkan mellan evenemangsföreningar. 

	 Under våren har studiecirklar och workshops hållits 

i föreningskunskap och även en kassörsutbildning har 

arrangerats. Tillsammans med Visit Dalarna arrang-

erades en kväll om hållbarhetsarbete för föreningar, 

trender inom besöksnäringen och marknadsföring via 

Visit Dalarnas kanaler. En föreningsmässa har också 

arrangerats på Vansbro Utbildningscenter/Lärcentrum 

och på Smedbergsskolan. En utställning från mässan 

har funnits i Medborgarhusets foajé och på biblioteket i 

Dala-Järna. Lokalerna i det fysiska Föreningarnas hus är 

färdigställda och finns att boka via Vansbrosimningen. 

	 – Nu jobbar vi med en evenemangskalender för 

sommaren där evenemangsföreningarna har möjlighet 

att marknadsföra sig gemensamt, berättar Monica 

Hermansson, projektledare. 

	 – Vi ska också sammanställa den resursinventering 

som vi gjorde i början av projektet så att den kan leva 

vidare och användas i samverkan mellan föreningarna, 

fortsätter hon. 

	 Projektet har finansierats via Leader DUO Dalälvarna, 

och Vansbrosimningen har varit projektägare. A
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ÖKANDE OMSÄTTNING

6

Nu planeras en utbyggnad av 

lagerutrymmet hos Swedecote i 

Skamhed. 600 kvadratmeter ytterligare 

gör att fler kunder kan erbjudas 

lagerhållning och direktleveranser. 

	 – Vi ser en ökad efterfrågan på den 

servicen, säger Patrik Eriksson, platschef.  

Ökad efterfrågan 
– då bygger Swedecote ut 

Patrik Eriksson är platschef på Swedecote i Vansbro och Grythyttan. 
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ÖKANDE OMSÄTTNING

WEDECOTE I VANSBRO ingår i Skandi­
naviens största ytbehandlingskoncern som 
ett av sex företag. Enheterna finns även i 
Halmstad, Hillerstorp, Åsenhöga, Mullsjö 

och så i Grythyttan, där Patrik också är platschef. 
	 – Vi är ett rent tjänsteföretag med tyngdpunkt på 
fordonsindustrin, säger Patrik. 
	 Det är en tillståndspliktig verksamhet med höga krav 
på bland annat miljöcertifieringar. Zink, nickel och tenn 
är i huvudsak de ytbehandlingar som erbjuds. 
I verksamheten i Skamhed ytbehandlas bland annat 
delar till Volvo och Scanias fordon, samt detaljer inom 
exempelvis VVS och även från några av kommunens 
industriföretag, som Monark Exercise och SALS till 
exempel. 
	 – För fordonsindustrin handlar det huvudsakligen om 
korrosionsskydd, säger Patrik. 
I en stor del av lokalerna huserar de olika bad som 
produkterna ska doppas i för att få sin ytbehandling. 
Cirka 20 olika bad är vanligt innan produkterna är 
färdigbehandlade.  
	 Personalen är oftast operatörer som jobbar med så 
kallad hängproduktion då produkterna ska hängas 
en och en efter att ha gått igenom alla ytbehandlings­
bad. Därefter ska de eventuellt monteras och sedan 
emballeras. Fler och fler av företagets kunder har gått 
över till att Swedecote lagerhåller deras produkter och 
levererar direkt till deras respektive kunder. Det sparar 
både tid och transporter för kunden. Det här gör också 
att lagerutrymmet är i stort behov av att utökas hos 
Swedecote, något som de nu ska åtgärda under våren 
och sommaren genom en utbyggnad. 
	 – I samband med det hoppas vi också kunna utveckla 
vårt lagersystem ännu mer, säger Patrik. 
	 – Vi har klarat pandemin bra, och inte drabbats hårt 

av varken sjukfrånvaro eller problem med leveranser in 
eller ut, konstaterar han också. 
Istället har omsättningen ökat med 100 procent de 
senaste fem åren. 
	 – Det har varit en lång målmedveten process med en 
ökad efterfrågan och att vi fått gott renommé från våra 
stora kunder, vilket gjort att fler och fler valt oss, säger 
Patrik. 
	 En satsning som gjorts är ytbehandling av gjutjärns­
produkter, något som Swedecote är nästan ensamma om 
i landet. 

Vi har noll personalomsättning, 
många som jobbar här har 
varit här i nästan hela sitt 
yrkesverksamma liv. 

S
Swedecote är ett tjänsteföretag inom ytbehandling. Susanne 
Johansson plockar ner ytbehandlade artiklar som sedan ska 
emballeras. 

Dan Herbertsson är en av de som trivs på sin arbetsplats. 

På Swedecote ytbehandlas även detaljer inom VVS.
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ÖKANDE OMSÄTTNING

Sommarblommor - Perenner - Buskar - Träd - Jord - Gödsel - Tillbehör & Glass 

Välkomna!
För öppettider se: www.vansbrotradgard.se 

Sandbäcken 6, Vansbro, 073-744 87 76

	 Företaget har inte heller känt av problemen med kom­
petensförsörjning som många andra företag i Vansbro 
kommun kämpar med. 
	 – Vi har noll personalomsättning, och många som 
jobbar här har varit här i nästan hela sina yrkesverk­
samma liv, säger Patrik. 
	 Även han själv började på verkstadsgolvet på Swede­
cote för många år sedan. Nu hoppas han också på att 
kunna anställa några till i samband med att lagerytan 
utökas. A

FÖRETAGSFAKTA

www.swedecote.se
Ägare Swedecote AB som har sex enheter 
runt om i landet. 

Startades I sin nuvarande konstruktion 1981

Verksamhet Ytbehandling, montering, lager-
hållning och distribution. 

Antal anställda I Vansbro 30 personer

Patrik ser fram emot större lagerutrymmen.
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LYKOSPALTEN

Ett annonssamarbete med Lyko.se

 – Vi ville pusha på utvecklingen, säger 
Daniel Thyberg på Lyko. Företagets idé om 
att införa fossilfria leveranser resulterade i 
att Lyko utmanade hela branschen. 

Under lågsäsong skickas i genomsnitt 10 000 paket per 
dygn från Lykos lager i Vansbro. Under högsäsong kan 
det bli upp till 40 000 paket per dygn. Kunden kan själv 
välja leveransalternativ vid beställning online och allt 
oftare blir det ett mer miljövänligt alternativ. Det här 
födde en tanke hos Daniel och hans chef Anna Persson: 
	 – Vi kan inte lägga miljöansvaret på kunden utan här 
måste vi själva som företag vara bra föregångare, säger 
han. 
	 Daniel initierade en dialog med transportörerna där han 
förde fram Lykos önskan om fossilfria leveranser. Efter en 
tid kom de tillbaka med besked om vad de hade kapacitet 
att göra. Flera hade redan fossilfritt bränsle i sina bilar till 
exempel och var långt på väg i sin omställning. 
	 – De som inte klarade kraven i det här skedet hoppas vi 
kommer tillbaka längre fram – att ställa om tar tid, säger 
Daniel. 
	 Fossilfria leveranser till kunderna runt om i Sverige är 
nu verklighet hos Lyko tack vare det här initiativet. Nu 
fortsätter arbetet med att inspirera fler i branschen att ta 
efter och att även påverka leveranserna in i företaget.   
	 – Många hör av sig och vill veta mer om hur vi gjort, och 
det kan vara både konkurrenter och samarbetspartners 
vilket är jättekul, berättar Daniel. 
	 – Vad jag vet är vi först i landet att införa det här, 
konstaterar han.  

Lyko levererar fossilfritt
In Mourning 
blev Årets band 
NÄR DALECARLIGA MUSIK AWARDS genomfördes 

i slutet av mars fick vansbrobandet In Mourning 

utmärkelsen Årets band 2021. Svenne Rubins fick ta 

emot Juryns hederspris. Även fotograf Jons Jonna var 

nominerad för bästa musikvideo. Stort grattis önskar vi 

både pristagare och nominerad! A

Elin fick sitt gesällbrev 
PÅ FÖRETAGARNAS ÅRSMÖTE delades gesällbrev i 

frisöryrket ut till Elin Andersson som jobbar på Lyko. 

Gesällbrevet utfärdas av Sveriges Hantverksråd och de 

olika momenten ska genomföras inom en tvåårsperiod. 

Gesällbrevet innebär att man är behörig frisör. A
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PRAKTIKPLATSER 

Ni når oss dygnet runt på 
0281-209 90, 0241-209 90, 0241-230 00

Besök gärna vår hemsida 
www.dalkullornas.se

Irene & Elin ..   

TT FÅ PRATA svenska 

i vardagen i olika 

sammanhang är 

ovärderligt för elever 

på sfi (svenska för invandrare) och 

för att få till det har vuxenutbild-

ningen samordnat undervisningen 

med praktik. 

	 – Det kostar inget för företagen, 

mer än tiden, och i flera fall har det 

lett till anställning då det fungerat så 

bra, berättar Lennart. 

	 Nu söker han efter fler praktik-

platser både inom den offentliga 

Win-win när elever kommer ut i arbetslivet

och den privata sektorn.

	 – Det kan vara praktik som allt 

från svetsare eller lagerarbetare, 

lokalvård, i hemtjänsten eller andra 

verksamheter inom vården, säger 

Lennart. 

	 Många elever på sfi har arbets-

livserfarenhet med sig, och behöver 

lära sig svenska ordentligt för att 

komma ut i arbetslivet. Att öva på 

svenskan med exempelvis arbets-

kamrater på en arbetsplats är ett 

jättebra sätt. 

	 – Samtidigt får de in en fot i 

arbetslivet, konstaterar Lennart. 

Han jobbar som praktiksamordnare 

vårterminen ut och hoppas sedan 

på en förlängning. 

	 – Det är otroligt roligt, speciellt 

när det funkar och blir bra både 

för arbetsgivare och elev, säger 

Lennart. A

Ett 20-tal elever finns nu ute på praktik i kommunens 
näringsliv genom Lärcentrum och praktiksamordnare 
Lennart Pers. 
	 – Företagen är väldigt öppna och det är jätteroligt, 
säger han. 

Lennart Pers är praktiksamordnare på 
Lärcentrum. 

A
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VI ERBJUDER samtliga transport- och maskintjänster.
• Kranbilstransporter
• Grävning och schaktning
• Sandupptagning och sopning
• Containeruthyrning av alla dess slag

VI HJÄLPER ER GÄRNA • RING OSS FÖR RÅDGIVNING OCH BESTÄLLNING
Vansbro 0281-103 78 | www.maserfrakt.se | info@maserfrakt.se

Närhet   Ansvar   Förtroende   Framtid

SNART ÄR VÅREN HÄR 
och vi står redo tillsammans med den!
När snön smälter och tjälen går ur marken finns vi här med  personligt 
 engagemang, där lösningar skräddarsys efter kundens behov.

VI SÄLJER grus, berg, sand, 
salt, bark, morän och jord. 

Fantastiskt ett sådant driv jag möts 

av i Vansbro kommun! Nyföretagar

centrum norra Dalarna har nu 

varit etablerat i kommunen drygt 

ett halvår. Jag har mött många 

människor, både de som:

• funderat på sin affärsidé i många 

år och tar sitt första steg att venti-

lera, gå från dröm till planeringsfas 

och ge sin idé en chans. Ofta har de 

fast anställning men en dröm om att 

bli egen företagare.

• redan startat sitt företag behöver 

komma vidare. Försäljningen tar inte 

fart och de behöver någon att bolla 

vidare med. Ibland är det samarbete 

med andra företagare som behövs 

för att nå sin kund. Kanske ÄR ett 

annat företag kunden, och inte 

Vilket driv det finns i Vansbro!

privata marknaden, B2B (Business 

to business) och B2C (Business 

to consumer). Fundera på vilket 

företag kunden möter innan ditt.

• vill utveckla sitt etablerade före-

tag, exempelvis köpa in maskiner 

för sitt industriföretag. Rådgivning 

ges till upp till tre år gamla företag 

och jag som rådgivare tipsar om 

företagsstöd som finns för företag i 

tillväxt. 

• vill flytta till Vansbro kommun med 

sitt företag och sin familj.

Är du intresserad av att boka ett förutsättningslöst möte?

Se lediga tider här: 

www.nyforetagarcentrum.se/norradalarna 

Rådgivningen är alltid kostnadsfri, utifrån ditt utgångsläge 

i din företagsresa och rådgivaren har alltid tystnadsplikt. 

NYFÖRETAGARCENTRUM:

 

I skrivande stund har 16 personer 

fått rådgivning. Ofta är det innan 

start som frågor uppstår. Det kan 

vara feedback på affärsplanen inför 

finansieringen eller att bara testa sin 

affärsidé ekonomiskt för att komma 

vidare. Registrering på verksamt.se 

innebär också många frågor. A
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VARDAGSJURIDIK

ET HAR VARIT en 
omvälvande tid för 
Brandsers begrav­
ningsbyrå, men det 

har gått att hitta lösningar på det 
mesta under pandemin. Allt tyder 
också på att de streamade familje­
sammankomsterna när en anhörig 
dött kommer att leva kvar och göra 
det möjligt för fler att delta även om 
de inte kan vara på plats fysiskt. 
Även juridiska möten och samtal 
inför exempelvis begravningar 
fick göras den digitala vägen när 
pandemin begränsade tillvaron som 
mest. 
	 – Det har fungerat relativt bra, 
säger Karl. 

Pandemin ledde till nya lösningar 

Han arbetar som jurist på begrav­
ningsbyrån. Nu vill han göra det lät­
tillgängligt att ta kontakt i juridiska 
frågor, om allt inom livstidsjuridi­
ken, som han kallar det. 
	 – Det är inte bara arv och 
testamenten vi kan hjälpa till med 
utan även hanteringen kring gåvor, 
bodelningar, framtidsfullmakter 
med mera, säger Karl. 
	 – I bästa fall behöver en del 
dokument aldrig användas, fortsät­
ter han. 
	 Många tjänster som bankerna 
tidigare tillhandahållit görs nu av 
begravningsbyråns jurister. Här 
finns också möjlighet till ett digitalt 
arkiv för viktiga handlingar. 

FÖRETAGSFAKTA 

Begravningsbyrån 
Brandser
www.brandser.se 

Ägare Börs Erik Eriksson 

Verksamhet Begravningsbyrå 
som också erbjuder juridiska 
tjänster inom bodelning, gåvor, 
framtidsfullmakter med mera. 

Startades Tog över från tidigare 
ägarna 2013

Antal anställda 4

Karl Nord och Erik Eriksson hjälper gärna till med livstidsjuridik som de kallar det. 

D
	 – Vi vill att man ska känna att 
det inte är så märkvärdigt att ta en 
kontakt om man behöver hjälp. Det 
är bara att höra av sig eller komma 
förbi på kontoret när vi är här, och 
vill man kan vi också göra hem­
besök, säger Karl och Erik. A

Under pandemin utvecklades nya former för 

minnesstunder och begravningar i och med att det blev 

omöjligt att träffas i större sällskap. 

	 – Vi streamade sammankomsterna och det är en ny 

tradition som vi tror kommer att leva kvar, säger Erik 

Eriksson och Karl Nord på Brandsers Begravningsbyrå. 
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”Framtidens arbetskraft 
finns i kommunens barn och ungdomar!”

FÖRETAGARNA

Bra boende
God service 
Boinflytande

Tel 0281-75 400  www.vansbrohem.se

Hela kommunens
bostadsföretag!

JORDVÄRMEPLÖJNING, SCHAKTARBETEN, 
ENSKILDA AVLOPPSANLÄGGNINGAR, BUSKRÖJNING MM

ET JOBBAS PÅ många plan för att 
bemöta den utveckling som pågår inom 
näringslivet i Vansbro kommun. 

	 – Företagarna vill lyfta vikten av att 
arbeta med kompetensförsörjningen i Vansbro kommun 
på bred front, säger Cayenne. 
	 – Att företag expanderar, etablerar sig, startar verk­
samhet och investerar i kommunen är mycket positivt 
och vi står mitt i en tillväxtfas som heter duga, fortsätter 
hon. 
	 – Bostäder och arbetskraft fattas och det är viktigare 
än någonsin att prioritera och välja utveckling. 
Det är i det här läget viktigt att arbeta för en attraktiv 

och välorganiserad skola där genomströmningen av 
elever är 100 procent. Det är många projekt på gång där 
arbetskraft rekryteras från olika håll i världen vilket 
behöver kompletteras med egenutbildad arbetskraft från 
kommunen själv menar Företagarna.
	 – Varje individ är viktig och allas kompetens behövs 
tas tillvara. Här måste alla hjälpas åt och området 
utveckling behöver lyftas och investeringar i framtiden 
behövs göras, säger Cayenne.
	 Företagarna som organisation är delaktig i flera 
projekt och är även en del av näringslivsrådet som är 
kopplat till kommunens näringslivsenhet. I skolan är 
Företagarna delaktiga i Alla yrkens dag och UF, och 
även Vilda Vansbro Vinkeln.
	 – För att åstadkomma det här behöver Vansbro utöver 
det som görs ta krafttag och prioritera samt organisera 
utbildning av kommunens barn och ungdomar – där 
finns framtidens arbetskraft! A

Företagarna i Vansbro kommun jobbar för att 
skolan ska bli en ännu viktigare del i arbetet med 
kompetensförsörjningen i kommunen. 
	 – Vi behöver bädda för framtiden genom att 
investera i barn och unga, säger Cayenne Crann-
ning, ordförande i Företagarna lokalt. 

Cayenne Cranning Framtidens arbetskraft finns i 
skolan.

D
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STORSATSNING

ET VAR I mitten av mars som Orkla 
meddelade att de investerar 300 miljoner 
på en utbyggnad av fabriken i Vansbro. 
	 – Det är verkligen jätteroligt, fortsätter 

Birgitta, som tillträdde platschefstjänsten vid årsskiftet. 
	 – Det är så mycket utveckling inom företaget hela 
tiden och det ger en mycket speciell anda, säger hon. 
	 – Vi är stolta och glada över det här förtroendet och 
samtidigt ödmjuka inför uppgiften. 
	 Birgitta har jobbat länge inom koncernen, ända sedan 
Felix-tiden och igenom Procordia-eran. Från att ha 
jobbat i Skåne har hon nu antagit utmaningen att leda 
vansbrofabriken framåt, bland annat genom den här 
storsatsningen. 
	 Det är den ökade efterfrågan som styr och i stora 
delar handlar det också om att det växtbaserade 

sortimentet under varumärket Anamma ökar försälj­
ningsmässigt. 
	 Orkla i Vansbro producerar i dagsläget 140 000 
pizzor och 70 000 pajer per dygn. Cirka 150 personer 
jobbar i produktionen och nu rekryteras det också ett 
40-tal till. 
	 – Det är för att vi måste jobba upp ett lager så att vi 
kan förse våra kunder med pizza och paj under bygg­
nationen, då vi kanske måste stå still i korta perioder, 
säger Birgitta. 
	 – Vår största utmaning i dagsläget är dock att hitta 
personal, fortsätter hon. 
	 I inledningsskedet av byggnationen kommer en ener­
gicentral att byggas, samt en utjämningsbassäng, som en 
grund för den ökande produktionen. Även lagret behöver 
byggas ut. Hur stort nybygget kring själva produktionen 
sedan blir är inte helt klart, det får tiden utvisa. 
	 – Vår förhoppning är att det hela också ska leda till 
fler anställda som en följd av ökad produktion, säger 
Birgitta. 
	 – Vi har nått taket i dagsläget för pajproduktionen, 
efterfrågan har ökat med 30 procent den senaste tiden, 
och vi kommer i och med nybyggnationen att kunna 
dubblera så att vi även bakar 140 000 pajer per dygn, 
konstaterar hon. A

Utbyggnaden i Vansbro igång

Den 7 april togs första ”pajtaget” i 

den utbyggnad som kan fördubbla 

pajproduktionen på Orklas fabrik i Vansbro. 

	 – Vi kommer att ha kapacitet för att 

producera 140 000 pajer per dygn när 

bygget är klart, säger Birgitta Nilsson, 

platschef.

Birgitta Nilsson, platschef, och Annica Käck, produktionschef, har nu tagit första ”pajtaget” mot en utbyggd fabrik.

D
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STORSATSNING

FÖRETAGSFAKTA

Orkla Foods Vansbro
www.orkla.se

Ägare Orkla Foods AB

Verksamhet I Vansbro finns Sveriges största 
pizza- och pajproduktion med kunder inom 
offentlig verksamhet, restauranger och livs
medelsgrossister. 

Startades 1995 bildades Procordia Foods då 
Felix och Önos Ekströms slog samman. Orkla 
Foods bildades sedan 2013. I Vansbro fanns 
pizzafabriken redan 1976. 

Antal anställda 167

• hälsoundersökningar
• vaccinationer 
• stöd i arbetsmiljön
• körkortsintyg

VI HJÄLPER FÖRETAG OCH PRIVATPERSONER

Vansbro – Mora – Leksand  (vxl.) 0247-135 85   boka@adleva.se   www.adleva.se
Vi har även LEDIGA LOKALER för dig som söker arbetskamrater och samarbete

Efterfrågan ökar stort på Orklas växtbaserade sortiment 
under varumärket Anamma. Birgitta Nilsson är platschef i 
Vansbro och glad över att få vara med i den starka utveck-
ling som pågår där. 

På Orkla bakas idag 70 000 pajer per dag och 140 000 pizzor. Med den nya utbyggnaden kommer även 140 000 pajer att 
kunna produceras per dygn. 
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NYÖPPNING 

16

A

Marcus Windahl, 
Företag Sak & Motor
023-930 17, 070-315 86 00
marcus.windahl@dalarnas.se

Jussi Ehnlund
Företagsrådgivare Bank
023-930 04, 072-501 31 93
jussi.ehnlund@dalarnas.se

Kontakta oss om företagsbank och företagsförsäkring!

Moravägen 4,  Box 49,  782 31 Malung  
www.dalarnas.se

ANETTE OCH CONNY planerar förutom 
sin restaurangverksamhet också flytten 
för sin egen del till bygden. De bygger 
hus i Närsjö, precis på Bysjöns strand och 

börjar med att bygga klart gästhuset som de sedan ska 
bo i medan bostadshuset byggs. Att de köpte före detta 
centrumkaféet, som senare också varit pizzeria, var 
egentligen bara en ingivelse. 
	 – Vi åkte förbi där när vi var upp till vår tomt i När­
sjö och såg att det var till salu och då började planerna 
ta form, berättar Anette. 

Öppning närmar sig för 

Nederborgs Bistro

De hade tidigare varit i kontakt med fastighetsägarna för 
att kolla om det var till salu, men inget hört, och plöts­
ligt stod en till-salu-skylt vid vägen när de passerade. 
	 – Vi lade bud och fick det, säger Anette. 
	 Hon och Conny blev i ärlighetens namn lite över­
rumplade av det stora renoveringsbehovet, men nu ser 
de en ände på det. Fastigheten har totalrenoverats både 
på övervåning och nedervåning. Båda våningarna ska 
användas för verksamheten, och de tre matsalarna på 
övervåningen kan abonneras av till exempel företag eller 
för familjestunder. 

Med drygt en månad kvar till 

öppning är det full fart i lokalerna 

hos Nederborgs Bistro i Nås. 

Det mesta är på plats, och det 

finslipas på menyer och rekryteras 

personal. 

	 – Alla i bygden är så positiva 

och vi får så mycket råd och tips, 

säger Anette Boban som driver 

verksamheten tillsammans med 

Conny Lindström. 

Conny Lindström och Anette Boban välkomnar gästerna till Nederborgs Bistro i mitten av maj. 
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Begravningsbyrån Brandser 
Järnvägsgatan 52, 786 31 Vansbro 
www.brandser.se
Tel: 0281-140 36 – besvaras dygnet runt

Lev livet lite lättare
Personliga möten med människor har lärt oss vad 
man funderar över mitt i livet. Förutom tankar på 
hur man vill ha sitt eget sista avsked, handlar det 
ofta om familjejuridiska frågor.

Vi ser dagligen följderna av att saker och ting är 
oklara, att man inte har tagit hand om frågor som 
samboavtal, äktenskapsförord, framtidsfullmakt, 
arv och testamente. Därför har vi bestämt oss för 
att bidra till att alla ska kunna leva livet lite lättare, 
under hela livet! 

Vi erbjuder ett komplett utbud av juridiska tjänster 
för hela livet och det som kommer senare. De allra 
flesta besöker oss bara en eller två gånger i sitt liv. 
Vi tycker att du ska komma till oss lite oftare. 

Varmt välkommen!

Vi utför små och stora byggprojekt 

Om-, till-, och nybyggnationer

Grundisolering
Byggplåt

Kakel och klinkers
VVS
Takbyte
Målning
Tapetsering

VVS/Plåt

 

Målare 
Henrik 

Bygg 
Anders 070-697 51 30 
Andreas 070-535 69 79 

anders.strandberg@muntersbygg.se andreas@muntersbygg.se 

 
Anders 070-697 51 30
David 076-033 35 29

070-350 07 69 

	 – Vi planerar också att servera brunch där uppe och 
sedan är det även plats för personalutrymmen, berättar 
Anette. 
	 Conny jobbar mest med det hantverksmässiga 
innan öppningen medan Anette planerar för menyer 
och jobbar med att hitta personal. Med extrapersonal 

FÖRETAGSFAKTA

Nederborgs Bistro 
www.nederborgsbistro.se  

Ägare Anette Boban och Conny Lindström

Startades 2020

Verksamhet Restaurang med luncher och 
á la carté, samt möjligheter att abonnera för 
familjestunder och företagsevent. 

Antal anställda Rekrytering pågår av ett tiotal 
personer.

kommer det att behövas ett tiotal personer. Det planeras 
för generösa öppettider och maten ska vara lagad från 
grunden av bra råvaror, gärna lokalproducerade. 
	 – Det kommer att finnas lunchalternativ varje dag 
samt sallader, pajer och smörgåsar, berättar Anette. 
	 – Dessutom a la carté som ska vara säsongsinspirerad. 
Hon hoppas planera detaljerna tillsammans med 
kockarna snart, för den 14 maj öppnas portarna till 
Nederborgs Bistro. A

Det har varit ett mycket omfattande renoveringsarbete 
för att få lokalerna som ägarna vill. Här är det köket som 
renoveras. Conny gör mycket själv, här tillsammans med 
hantverkaren Mikael Sefton till höger på bilden. 

NYÖPPNING 
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RELIABLE, DEPENDABLE AND UNCOMPLICATED 

WORLD CLASS WINCHES

DE UTMANANDE ÅREN har bundit 
oss mer samman med folket här i 
bygden, konstaterar Kari. 
Han tycker att kommunborna, och då 

främst invånarna i Dala-Järna, varit fantastiska på att 
stötta verksamheten när det behövdes som mest. 
	 – 2020 sjönk vår omsättning med 15 procent och det 
märktes såklart mest på luncherna och hotelldelen, säger 
Kari. 

Trogna kunder viktigt för hotellet

Kari Päivärinne och Anna Axberg tog 

över verksamheten på Dala-Järna 

hotell för fyra år sedan. I halvtid kom 

pandemin. Trots det hade de sitt bästa 

år omsättningsmässigt 2021. 

Nu ser de fram emot en fullspäckad vår 

och sommar. 

HOTELLET UTVECKLAR 

Kari Päivärinne är ödmjuk över att det gått relativt bra för hotellet som han och Anna Axberg driver under pandemin. 
Detta till stor del tack vare trogna kunder i bygden. 



19

HOTELLET UTVECKLAR 

KRAV-odlad potatis
köper du hos oss!

Henrik 073-277 16 90 • Lizzie 070-378 85 75

Simm

LANTLIGT BOENDE • tel 070-537 49 21

På väg till fjällen?
Boka boende hos oss! Äppelbo

Friggebod • Lägenheter • Hus • Husvagns- och tältplatser

Orkla Foods storsatsar i Vansbro! 
Vi söker personal, främst till helgskift. 
Vid intresse, mejla maud.berglund@orkla.se

	 – Men take-away ökade markant istället och det 
räddade upp mycket, fortsätter han. 
	 Under de lugnare åren har han och Anna passat på att 
renovera i fastigheten. Bland annat har hotellrummen 
fått ett lyft. Nu börjar allt återgå till något slags normalt 
läge. I genomsnitt 70–100 luncher serveras dagligen och 
många kommer även kvällstid för en bit mat. Puben har 
kunnat vara öppen igen och några större evenemang har 
arrangerats i bygden som betytt gäster i hotellrummen. 
	 – Vi ser också att långliggarna, de som är ute i tjäns­
ten, också ökar igen, vilket är glädjande, säger Kari. 
Under våren har hotellet sökt mer personal för att täcka 
upp över sommarens semestrar, men också timanställda 
för helgerna. Personalen är viktig på den relativt lilla 
arbetsplatsen och Kari är glad över att ha kunnat ha 
kvar de flesta under pandemin.
	 – Från och med midsommar kommer vi att ha öppet 
alla kvällar i veckan och vi planerar att bygga ut altanen 
mot parkeringen, säger Kari. 
	 Altanbygget har varit på gång ett tag men har på 
grund av olika omständigheter som Kari inte kunnat 
påverka skjutits på framtiden. Nu hoppas han att det 
löser sig inför denna sommar. 
	 – Det går en kulvert som hör till det kommunala 
VA-systemet i marken där vi vill bygga och det har varit 
lite frågetecken kring det, säger han. 

Nästa nummer av tidningen Näringslivet kommer ut den 28 juni.
Boka annons senast den 11 maj på info@fonsterbacken.se.

Tidningen Näringslivets redaktion

önskar en riktigt 

glad påsk och en skön vår!

FÖRETAGSFAKTA 

Dala-Järna Hotell
Ägare: Kari Päivärinne och Anna Axberg 

Verksamhet: Hotell med pub och restaurang

Startades: På 1940-talet

Antal anställda: 8 plus extrapersonal 

	 I sommar stundar bland annat Guldmarknad, Pepes 
Cup, Vansbrosimningen och Flygfesten och det spiller 
över på boendeanläggningarna i kommunen. Vans­
brosimningsveckan är redan fullbelagd på Dala-Järna 
hotell. En annan nyhet är att hotellet anställer en av de 
tidigare ägarna på Svanbergs bröd och därmed får en 
bagare i huset. 
	 – Då kan vi utveckla och erbjuda smörgåstårtor och 
andra produkter som tidigare funnits hos Svanbergs hos 
oss, säger Kari. 
	 – Det känns som vi har vind i seglen nu, konstaterar 
han. A
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RADANNONSER

tel 0281-59 49 90  www.waltech.se

- SERVICE
- SUPPORT
- PRISER
- SORTIMENT

Järnvägsgatan 56, Vansbro

BRA

Maskinförarutbildning 
som klarar kraven

tel. 0281- 59 44 50  www.bobe.se

Gedigna kök tillverkade i Dalarna
Tel: 0281-102 21,  info@vansbrosnickeri.se

www.vansbrosnickeri.se

    www.facebook.com/KarinsHarverksta
tel. 0281-106 47

070-633 31 81  • ÄPPELBO

 tel  0281-101 11   www.vansbroel.se

Förmedlar och värderar 
jord- och skogsfastigheter

070-295 73 03AREAL.SE

NÅS

DALA-JÄRNA

VANSBRO
VANSBRO BIBLIOTEK

VANSBRO 
UTBILDNINGSCENTER

ÄPPELBO

Här kan du hämta tidningen 
– om du vill ge bort eller ha 

något extranummer!

Formgivning av allt från storformat till visitkort. 
Böcker, tidskrifter, broschyrer och webbdesign.

Titti Lorentzson 
grafisk form
Grafisk formgivning & illustration
www.tittilorentzson.se

GLAD 
PÅSK!



21

PADELPREMIÄR

I månadsskiftet november/december 
2021 startade bygget av padelhallen på 
industriområdet i Grönalid i Vansbro. Fyra 
månader senare är hallen invigd och det är 
nöjda ägare som nu hoppas på stort intresse 
från kommuninvånare att använda den. 
	 – Allt har funkat jättebra, säger Magnus 
Tivemark som driver verksamheten 
tillsammans med Marlene Tivemark. 

RE DUBBELBANOR OCH en singelbana 
erbjuds i hallen, som är 1 300 kvadratmeter 
stor med en takhöjd på cirka tolv meter. 
Golvet är belagt med konstgräs. Omkläd­

ningsrum och ett enklare kafé ryms också innanför 
väggarna och hallen kommer att vara bemannad under 
vissa tider. Hallen är öppen för spel mellan 05.00 och 
00.30 varje dag och bokningar görs enkelt via en app. 
	 – Ett gäng hade bokat in sig på fredagseftermidda­
garna flera månader innan vi öppnade, och för ett helt år 
framåt, skrattar Magnus. 
Intresset från lokalbefolkningen har varit stort och 
Tivemarks har blivit väl mottagna i bygden. 
	 – Det har ofta tittat förbi människor ute på promenad 
eller bara för att fråga och titta, det känns jätteroligt, 
säger Magnus. 
	 Den 9 april var det öppning och premiär på padelba­
norna. När den här tidningen produceras är det ett par 
veckor dit och hallen är ännu inte helt komplett när vi 
hälsar på. Skyltar ska upp och de så kallade burarna ska 

T

Premiär för Vansbro padel

monteras. Parkeringen behöver fixas till och få belysning 
inför den mörka årstiden. 
	 Magnus och Marlene bor i Kumla och kommer att ha 
en övernattningslägenhet i Vansbro för att slippa resa 
så mycket. Marlene har sina rötter i Öje, och har gått 
gymnasiet i Vansbro, så anknytningen finns till bygden. 
Padelhallen är en tältkonstruktion som ska hålla 17–18 
graders värme året runt, med värmeanläggning på 
vintern och kyla på sommaren. Marken som hallen står 
på arrenderas av Vansbro kommun och tanken är att 
företaget i framtiden ska köpa loss den. 
	 – Vi valde mellan Malung och Vansbro när vi skulle 
bygga, och tack vare de positiva kontakterna och 
bemötandet från Vansbro kommun blev det Vansbro, 
berättar Magnus. 
	 Han och Marlene hoppas nu att många vill nyttja 
hallen. 
	 – Det roliga med padel är att man lägger det på den 
nivå man vill, säger Magnus. 
Utrustning kommer att finnas att hyra eller köpa i 
hallen, och skor finns att köpa på Cykel & Sport i 
Vansbro centrum. Det kommer att erbjudas att boka tid 
med instruktör för den som vill också, vilket kan vara 
värt om man är helt nybörjare. 
	 – Det är en perfekt sport för alla åldrar, och en kul 
grej att göra tillsammans i kompisgänget eller personal­
gruppen, säger Magnus. A

Magnus och Marlene Tivemark driver Vansbro padel som 
precis öppnat i Vansbro. 

Magnus har gjort mycket av hantverket själv, här är det 
poängräknare som ska monteras. 
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Från maj till mitten av september är 

det stort fokus på bröllop på Snöå 

Bruk. 

	 – Vi är bokade varje helg under 

den perioden, både för boende och 

festligheter hos oss men också för 

catering utanför vår anläggning, 

berättar Anna Helgstrand och Johanna 

Lilja Frimodig. 

ANDEMIN HAR VERKLIGEN varit en pröv­
ning för Snöå Bruk, med planering framåt 
och inställda arrangemang om varandra. 
– Det har varit så tråkigt och vi har 

verkligen gjort allt vi kan för att vår verksamhet skulle 
fungera även under den jobbiga tiden, berättar Anna 
och Johanna. 
	 Bland annat har de passat på att renovera rummen 
på anläggningen där målet är att alla rum ska ha 

BRÖLLOPSPLANER

P

hotellstandard. Även i det fallet har det varit fokus 
på bröllop och tre sviter finns nu nyrenoverade inför 
sommarens bröllopsmarathon. 
	 – Vi har exempelvis inrett en svit med kungligt tema, 
och en med mer romantiskt tema, berättar Anna. 
Att det är så många bröllop bokade under sommaren 
beror förmodligen på ett uppdämt behov efter pande­
min, då många fått lov att ställa in och skjuta fram sitt 
giftermål. På Snöå Bruk laddar personalen nu för att ta 
hand om brudparen och deras gäster på allra bästa sätt. 
	 – De erbjuds en härlig helg hos oss med god mat och 
den vackra miljön som vi har här, säger Anna. 
Större sällskap tipsas om Snöå golfklubbs lada och då 
erbjuder Snöå Bruk catering och övernattning. 
	 – Många avslutar med en god frukost eller brunch 
innan sällskapet skiljs åt, berättar Anna. 
	 Hon jobbar egentligen som kock i verksamheten men 
under pandemin har hela det femhövdade personal­
gänget fått vara allt-i-allo. Johanna jobbar mest med 
administrationen och ekonomin, och ser till att det 
finns extrapersonal när det behövs. Sällskap upp till 50 
personer kan Snöå Bruk ta emot, och när det handlar 

Fullbokad bröllopssäsong på Snöå bruk

Anna Helgstrand och Johanna Lilja Frimodig ser fram emot vår- och sommarsäsongen med många bröllop inbokade. 
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BRÖLLOPSPLANER

FÖRETAGSFAKTA

Snöå bruk 
snoabruk.com 

Ägare JPA Consulting AB och Munters Bygg AB

Verksamhet Hotell- och restaurangverksamhet, 
konferensdel och även nöjesevent

Startades Togs över av nuvarande ägare 2019

Antal anställda 5 plus extrapersonal

om bröllop är det ofta den storleken på bokningen. 
När nu pandemin släpper sitt grepp satsar bruket åter 
på att locka företag att förlägga konferenser hos dem, 
och under sommaren hoppas de kunna arrangera en del 
musik- och grillkvällar. 
	 – Vi har också planer på att utveckla glassförsälj­
ningen genom att tillverka egen gelato, säger Johanna. 
	 – Vi har även köpt cyklar som är picknickutrustade, 
berättar hon. 
	 En båt finns redan att låna i intilliggande Storsjön. 
	 – Vi vill gärna ta vara på den fina naturen här i 
området och låta våra gäster ta del av den. 
	 Under vintern har beläggningen på bruket under 
januari och februari varit den högsta för de månaderna 
på många år, då många skidåkare hittat dit. 
	 – En del väljer oss istället för Sälen, eller bor här och 
åker till Sälen över dagen, berättar Johanna. 
	 – Vi vill också vara ett naturligt val för de som bor 
nära oss, för till exempel familjestunder av olika slag, 
säger Anna. 
	 – Miljön är så snäll här, passar jättebra för det! A

Under pandemin har hotellrummen renoverats, bland annat denna svit med älgtema.

De erbjuds en härlig helg hos oss med 

god mat och den vackra miljön

Vinterbad och bastu 
har varit attraktivt 

för gästerna.



070-34 55 666

ALLT inom målning
Vansbros största sortiment av tapeter

ROT-
AVDRAG!

ALLT för simning och dykning
Vattensportbutik

Västerdalarnas trevligaste företagscenter
Lokalbehov? Kontakta oss på tel 070-521 93 23

072-531 26 41 Johan • 072-531 20 41 Daniel
vdalael@gmail.com

Johan 072-531 26 41 • Daniel 072-531 20 41

vdalael@gmail.com

STOR UTSTÄLLNING OCH FÖRSÄLJNING 
av kakel och klinker från

Butiksutställning i Lokstallet
•	 Golv • Kakel • Klinker 
• 	 Badrumsinredning
• 	 VVS, duschblandare, 
     WC-stolar, kranar för kök och bad

tel 070-678 73 87
cegebyggochmark@gmail.com

facebook.com/lokstallet

Din skog- och trädgårdsbutik

GOLV OCH VÅTRUM
070-491 06 31

GIDDES URSERVICE
Nu erbjuder vi kostnadsfri hämtning, lämning, 
montering, undersökning & prisförslag

Reparerar: Väggur • Golvur • Moraklockor 
Bordsur • Armbandsur • Fickur • Batteribyte 
Försäljning: Armbandsur • Läderarmband

ÖPPET onsdag – fredag  kl 14.00–17.00
Tel. 0281-100 38 • Lokstallet, Vansbro. 
VÄLKOMNA!

Vår i luften
Välkommen till oss 
på Lokstallet!

Träning & glädje!
Gym | Massage | Medicinsk laser | Personlig träning

Öppet varje dag 05-23  | Receptionen öppen: Mån-Tor 15.30-18.30
Magasinsvägen 1, Vansbro 0281-712 00  info@lokstalletgym.se

Försäljning, reparation och service
0281-141 44


